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Convenio General de Colaboracién, en lo sucesivo el “Convenio”, que celebran, por
una parte la Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de Nuevo Leon,
en lo subsecuente “La Comisién”, representada por su Presidenta, la Dra. Olga Susana
Méndez Arellano y, por otra parte, el Instituto de la Juventud Regia, en adelante “El
Instituto”, representado por la C. Jessica Alejandra Zamarripa Leal, en su caracter de

Directora General; el cual sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES
1. De “La Comisién”:

1.1. De conformidad con los articulos 102, apartado “B”, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 87 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leén, es un organismo publico auténomo defensor y protector de
los derechos humanos, que tiene competencia en esta Entidad Federativa, para
conocer de quejas relacionadas con presuntas violaciones a los derechos humanos,
cuando sean imputadas -tinicamente- a autoridades y servidores publicos de caracter

municipal y estatal, con excepcion de los del Poder Judicial.

1.2. De conformidad con lo establecido en los articulos 2 de la Ley de “La Comision” y
1 de su Reglamento Interno, es un organismo publico auténomo, con personalidad
juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto la proteccion, observancia, promocion,

estudio y divulgacion de los derechos humanos consagrados en el orden juridico

vigente.

1.3. La Dra. Olga Susana Méndez Arellano es la Presidenta de “La Comision”, como se
advierte del decreto nimero 438, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el dia

miércoles 30 de diciembre de 2020.

1.4. En atencion a lo previsto en el articulo 15, fracciones |, VI y X de la Ley de “La
~Comisién”, en relacion con los articulos 13 y 14, fraccién VI de su Reglamento Interno,

)/ la Dra. Olga Susana Méndez Arellano, en su calidad de Presidenta, es la representante
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legal de “La Comision” y, por este motivo, cuenta con las facultades necesarias para
celebrar convenios de colaboracion para el mejor cumplimiento de los fines del

organismo que preside.

1.5. Cuenta con los recursos materiales y el personal suficiente para cumplir con las

obligaciones que se deriven del “Convenio”.

1.6. Senala como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en la Avenida
Cuauhtémoc numero 335 Norte, Colonia Centro, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo

Leon, Codigo Postal 64000 y correo electronico cedhnl@cedhnl.org.mx.

2. De “El Instituto”:

2.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, constituido de conformidad a la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal, aprobado por el H. Congreso del Estado mediante decreto No. 88 expedido el
dia 07 —siete de mayo de 2007 dos mil siete, publicado en el Periddico Oficial del Estado el

09 —nueve de mayo de 2007 —dos mil siete.

2.2. Que tiene por objetivo general lo establecido en el Articulo 3 del Reglamento Organico
del Instituto, expedido por el H. Ayuntamiento de Monterrey en su sesion de fecha 25 —

veinticinco de julio de 2007 —dos mil siete.

2.3. Manifiesta que la C. Jessica Alejandra Zamarripa Leal en su caracter de Director
General de “El Instituto” segun acredita con oficio No. PM-NM-07/2021, de fecha 30 de
septiembre de 2021, expedido en su favor por el Licenciado Luis Donaldo Colosio Riojas,
Presidente Municipal de Monterrey, Nuevo Ledn, con el refrendo de la Secretaria del H.
Ayuntamiento, se encuentra plenamente facultada para la celebracion del presente
“‘Convenio” de conformidad en lo establecido en la fraccion Ill del Articulo 26 del Reglamento

Organico del Instituto vigente.
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Instituto de la Juventud Regia

2.4. Para los efectos derivados del presente “Convenio”, sefiala como su domicilio para oir
y recibir notificaciones, el ubicado en Ia calle Washington nimero 884 en la Colonia Centro
Codigo Postal 64000, en el Municipio de Monterrey, Nuevo Leén, asi como el correo

electrénico jessica zamarripa@monterrey. gob.mx, y el teléfono 01 (81) 51027191 para

efectos de recibir notificaciones concernientes al presente instrumento juridico.

2.5. Que cuenta con el registro federal de contribuyentes numero [JR070509Q24. expedido

por el Servicio de Administracion Tributaria, organismo desconcentrado de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

3. De las partes:

3.1. Se reconocen reciprocamente la personalidad y capacidad que ostentan para la
formalizacion del “Convenio”.

3.2. La informacién y datos contenidos en el presente documento se realizan de buena
fe, son verdaderos y a la fecha se encuentran actualizados.

3.3. Las manifestaciones externadas en las declaraciones y clausulas se realizan bajo

protesta de decir verdad y se sujetan a lo estipulado en éstas.

3.4. No existe dolo, violencia o mala fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento que

pudiera afectar su validez juridica.

3.5. Para el cumplimiento de sus objetivos, ambas partes cuentan con la infraestructura,
organizacion, equipamiento y los elementos indispensables para asegurar el éxito del

“Convenio”.

3.6. Manifiestan su mejor disposicion de proporcionar el apoyo necesario para cumplir

cabalmente con el “Convenio”.

Expuesto lo anterior, las partes convienen en sujetar sus compromisos al tenor de las

/siguientes:
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CLAUSULAS

Primera. Objeto. El “Convenio” tiene como objeto establecer las bases y mecanismos
de coordinacion interinstitucional para la realizacién de acciones conjuntas, orientadas
a la proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacién de los derechos
humanos consagrados en el orden juridico vigente, ademas de facilitar la comunicacion

y el intercambio de informacion a través de medios electrénicos.

Segunda. Vigencia. Este instrumento surtira sus efectos legales a partir del dia de su
firma, es decir, del 13 de junio de 2022, pero su vigencia no excedera mas alla de la

designacion de la Presidenta de “La Comision”, salvo pacto expreso en otro sentido.

Tercera. Actividades. Para dar cumplimiento al objeto del “Convenio” se establecen,

entre otras, las siguientes actividades:

e Promocion de una cultura de respeto a los derechos humanos a través de concursos,

campanas y demas actividades de difusion.

« Organizacion de cursos, talleres y seminarios de actualizacion, tendentes a brindar

capacitacion a la poblacion en general.

» Intercambio de informacion que permita el desarrollo de politicas inclusivas, de no
discriminacion e investigacion en materia de derechos humanos, respetando en todo
momento el derecho a la privacidad de las personas, asi como los datos personales,
la informacion confidencial y reservada, en los términos previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica de Nuevo Ledn y en la Ley de

Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de

Nuevo Ledn.

 Difusion del material que convengan a través de sus respectivos medios de

comunicacion.
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e “La Comision” podra canalizar al “El Instituto” a personas para la atencion de casos

especificos.

o “ElInstituto” podra canalizar a “La Comision” a personas que deseen una orientacion
o atencion sobre presuntas violaciones a derechos humanos, asi como para la

atencion psicoldgica a través del Centro de Atencion a Victimas.

e Priorizar la utilizacion de instrumentos tecnolégicos fiables para entablar

comunicaciones oficiales relacionadas con sus ambitos de atribuciones, como, por

ejemplo, el correo electrénico.
i  Facilitar el intercambio de comunicacion en los supuestos en que esto sea posible.

o Intercambiar opiniones técnico-juridicas relacionadas con proyectos normativos para
la proteccién y promocion de los derechos humanos en el ambito municipal.

« Las demas actividades que sean de interés para las partes, siempre y cuando

persigan el objeto descrito en la clausula primera.

Cuarta. Libertad de participacion. Previa propuesta de trabajo efectuada por alguna
de las partes, la otra determinara libremente si participa o no en el proyecto de que se
trate, asi como el alcance y naturaleza de su colaboracion, atendiendo a las

disposiciones legales aplicables a cada proyecto, asi como a la disponibilidad

presupuestaria y de personal con que cuenten en ese momento.

Quinta. Ausencia de costos. Cuando las actividades relacionadas con el objeto del
“Convenio” se realicen en las instalaciones de alguna de las partes, no se generara

ningtin costo de renta por los espacios utilizados, para la otra parte, segun sea el caso.
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Sexta. Publicaciones. Las partes acuerdan que, tratandose de publicaciones
elaboradas de manera conjunta, previamente, fijaran las reglas para el intercambio de
la produccién editorial que generen y la reserva de los derechos de autor quedara

registrada para ambas partes.

Los gastos que se generen con motivo de la inscripcion ante el Instituto Nacional del
Derecho de Autor, de las obras elaboradas de manera conjunta, seran cubiertos por

ambas partes, en la misma proporcién.

Séptima. Ausencia de relaciones laborales. El personal de cada una de las partes,
que sea designado para la materializacion de los fines del “Convenio”, continuara bajo
la direccion y dependencia de la institucion con la cual tengan establecida su relacion

laboral, con independencia del lugar fisico en que presten sus servicios.

En caso de que el personal que participe en algtin programa, preste servicios a

instituciones o personas distintas de las partes, su intervencion no generara relacion

laboral alguna con éstas.

Octava. Asistencia técnica. Para los casos en que se requiera asistencia de caracter
técnico, las partes acuerdan que se proporcionaran asistencia reciproca en el momento

que asi lo soliciten, para lograr el objetivo planteado en el “Convenio” y de acuerdo con

la capacidad presupuestal.

Novena. Terminacion del “Convenio”. Las partes podran dar por terminado el
presente acuerdo de voluntades en cualquier momento, de manera inmediata y sin

necesidad de declaracién judicial, previa notificacion por escrito que se haga con al

menos quince dias naturales de anticipacion.

Décima. Caso fortuito o causa de fuerza mayor. Las partes no incurriran en

responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en este

“Convenio”, cuando se vean materialmente impedidas para ello, por caso fortuito o por

causa de fuerza mayor. %
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En el entendido de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las

actividades en la forma y términos que determinen de comun acuerdo

En este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir con las
obligaciones adquiridas a través del “Convenio” o de los Convenios Especificos, debera
notificarlo por escrito a la otra tan pronto como le sea posible, asi como tomar las

previsiones que se requieran para remediar la situacioén de que se trate.

Décima primera. Modificaciones al “Convenio”. El “Convenio” podra ser modificado
o adicionado de comun acuerdo, apegandose a la normatividad aplicable. Dichas
modificaciones o adiciones obligaran a las partes, a partir de la fecha de su firma y

formaran parte integral del presente instrumento.

Décima segunda. Cesién. Ninguna de las partes podra ceder o transferir a terceras
personas los derechos y obligaciones derivadas del presente instrumento o de los

instrumentos derivados.

Décima tercera. Confidencialidad. Las partes acuerdan guardar absoluta
confidencialidad respecto a la informacién que sea intercambiada o proporcionada con
motivo de la ejecucion del presente instrumento y se comprometen a no divulgarla, sin
autorizacion previa y por escrito de la parte que haya proporcionado la informacion, con

las salvedades previstas en las legislaciones correspondientes.

Décima cuarta. Ausencia de delegacion de facultades. El “Convenio” no representa
acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones que le corresponden a “La
Comisién” y a “El Instituto”, por lo cual, ninguna de ellas podra actuar a nombre de la

otra.
En consecuencia, esta estrictamente prohibida la utilizacién del logotipo o las iniciales

de las partes en aquellos actos en que no exista constancia por escrito de su

participacion, asi como la autorizacion expresa para la utilizacion de su logotipo, siglas
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Décima quinta. Actuacién conjunta. Las partes actuaran de manera conjunta
unicamente en aquellos proyectos en que asi conste por escrito y de manera expresa

la participacion de cada una de ellas.

Décima sexta. Voluntad conjunta. El presente “Convenio” constituye la voluntad de
las partes y sustituye y/o cancela en su totalidad cualquier acuerdo, verbal o escrito,

celebrado con anterioridad, respecto al objeto de este instrumento juridico.

Décima séptima. Controversias. El presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia que se derive sobre su interpretacion y contenido, sera
resuelta de comun acuerdo por sus representantes, sin que sea necesario acudir a los

organos jurisdiccionales.

Una vez leido en forma integra el presente “Convenio” y sabedoras las partes de su
contenido, alcance y efectos legales, lo firman y rubrican, en la ciudad de Monterrey,
Nuevo Leon, el dia 13 de junio de 2022.

Por la Comisién Estatal de Derechos Por el Instituto de Juventud Regia
Humanos del Estadc de Nuevo Ledn o ‘

Dra. Olgé' Susana Méndez Arellano C. JessSica Alejandra Zamarripa Leal
Presidenta Directora General




