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INSTITUTO DE LA JUVENTUD REGIA
DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTO

Puesto funcional:

Identificacion:

Promotor (a) de Administracion |Fecha: | 12/12/2023

Puesto nominal:

Promotoria de Administracién

Secretaria: N/A
Direccién: Instituto de la Juventud Regia
Area: Direccién General del Instituto de la Juventud Regia

Organizacién:

Puesto al que le reporta:

Direccion General del Instituto de la Juventud Regia

Puestos que le reportan:

Especificacion

N/A

Perfil del Puesto:

Caracteristicas

Escolaridad Licenciatura (en curso o con titulo, deseable)
Experiencia Un afio de experiencia académica extracurricular
Nivel de
o Dominio
Conocimientos: De acuerdo con las actividades especificas que le asigne la Coordinacion de
Avanzado |Administracion y Finanzas
Habilidades
Avanzado Cooperacién
Directivas Avanzado Comunicaciéon Efectiva
Avanzado Trabajo en Equipo
. . Basico Planeacion Funcional
Administrativas - —— - — -
Basico Aplicacion de las disposiciones normativas
Avanzado Espiritu de iniciativa
Desempefio Avanzado Dinamismo y respuesta rapida
Intermedio  |Orientacion a resultados
Avanzado Confianza en si mismo
Cognitivas y de Eficacia Personal Avanzado Apertura al camblo. —
Intermedio  |Autocontrol / Manejo de estrés
Avanzado Flexibilidad
Avanzado Motivacién
Desarrollo de Personas - — —
Intermedio  |Consciencia organizativa
Basico Paquetes de Oficina (Word, Excel y Power Point)
Tecnologicas Basico Plataformas colaborativas (Slideshare, Google Drive, Icoud, Dropbox, SkyDrive, Teams)
Basico Editores Web
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DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE LA COORDINADORA DE ADMINISTRACION Y DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE
JUVENTUD REGIA FINANZAS LA JUVENTUD REGIA
VIGENCIA:
31/12/2024
FECHA
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