
Lic. Esmeralda Colorado Méndez  
Designada como Jefa de seguimiento a la Alerta de Violencia de Género contra 
las Mujeres en el Instituto Municipal de las Mujeres Regiaspara la Administración 
Pública 2021-2024 del municipio de Monterrey, a partir de la fecha 30 de 
septiembre de 2021. 

Actividades Académicas 
Licenciada en Relaciones Internacionales por la facultad de Ciencias Políticas y 
Relaciones Internacionales de la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

 

Actividades Profesionales 
A partir de septiembre del 2021 ocupa el cargo de Jefa de seguimiento a la Alerta 
de Violencia de Género contras las Mujeres en el Instituto Municipal de las 
Mujeres Regias. 
 
Durante el 2021 y hasta la actualidad forma parte de La Fortaleza, grupo de 
mujeres organizadas que promueven nuevas representaciones políticas y de 
liderazgo con mujeres al frente. Esto, a través de la firme convicción de trabajar a 
través de la colectividad. 
 
Se desempeñó como miembro de la junta directiva y coordinadora de la tesorería 
de Girl Up en la UANL hasta el 2020. 
 
Desde el 2018 hasta el 2020 se encontróa cargo de la planeación y análisis de 
vínculos estratégicos en las oficinas corporativas ChristusMuguerza a cargo de 
evaluación de data para crear lazos comerciales estratégicos con proveedores 
valiosos para la organización, gestión y seguimiento de contratos comerciales con 
proveedores estratégicos, y de conducir negociaciones comerciales con 
proveedores para la generación funcional de acuerdos y contratos. 
 
En el 2018 co-fundóel primer capítulo universitario de Girl Up en el estado de 
Nuevo León, organización desprendida de la fundación de las naciones unidas 
(UNF) cuyo objetivo es la formación de liderazgos en niñas y adolescentes, 
impulsando el desarrollo de sus habilidades para crear un presente en el que los 
espacios públicos y privados estén representados por perfiles diversos y 
preparados. 
 

 


