) 3 ®__e |nstiuto
goeemo | ESTRUCTURA ORGANICA Municipal de las
worerey | INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS Mujeres Regias

NIVEL
INTEARDELA Deisy Hernandez Moreno, Directora General
NIVEL Sonia Diaz Gamboa,
DIRECCION Directora Técnica
Maria Guadalupe Cruz Hernéndez,
Coordinadora General de Igualdad de
NIVEL Géneroy Prevencion de la Violencia
COORDINACION
Estrella Denisse Loa Aguirre, Maria Isabel Pérez Cerda, Valeria Stephania Cepeda Verénica Guadalupe Esquivias Carolina Ayala Duran, Eloisa Josefina Castafieda
Coordinaciénde Coordinadorade Proyectos Méndez, Coordinadora de Coordinadorade Cruz, Coordinadorade Coordinadorade Prevencion Salas, Coordinadora de
Planeacion, Investigacion, Estratégicos Administracion y Juridico Comunicacién Social Igualdad de Género de la Violencia Capacitacién
VRIS oo
T ] [ I ] [ I ]
NIVEL
JEFATURA
' ! ! ! ! | | I | I
Liliana Galaviz L6pez, o . . N a i : i i " I " - N »
Vacante, e Marinthia Denisse Luna Miguel SerretBriones, T:a:’: /:I:::;r(?:;zjzs He ;Ex::&z:ﬁ:;go © Xs;ﬁl::rl ’;'eﬂ":gr(‘::ﬁelgﬂ Rita Abigail Guzman Carolina Ponce Johany Marisol Rodriguez Diana Esmeralda de la
— Asistente de Direccién oo Lépez, Auxiliar Contable Auxiliar de Logistica g ; AT, 22, tuacion d Ortega, Analistade Nufiez, Careaga, Rosa Salas, Promotora
NIVEL g > Sociales Mujeres en Situacion de Informacién Promotorade Promotorade de Capacitacion
Proyectos Estratégicos | Vulnerabilidad Capacitacion Capacitacion
OPERATIVO
Sonia Angélica Montelongo Vacante, Auxiliar de
— Rodriguez, Auxiliar de Comprasy
Direccion Contrataciones
Vacante, |
Chofer Elizabeth Larade la

Garza, Intendencia

Vacalme.

Intendencia

Linda PAniciaTorres
Velazquez,
Recepcionista



