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ACTA DE LA DECIMO SEGUNDA SESION ORDINARIA
DICIEMBRE 15 DE 2020
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, siendo las 12:00-(doce) horas del dia
15-quince de diciembre de 2020-dos mil veinte, con fundamento en el Capitulo
111 del Titulo Segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Nuevo Leén, en lo sucesivo Ley de Transparencia y el
Capitulo Tercero del ACUERDO QUE REGULA LA INTEGRACION,
FUNCIONAMIENTO Y ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES DE
TRANSPARENCIA Y COMITES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY Y EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS, en lo sucesivo el
Acuerdo, se procede a celebrar sesién ordinaria del Comité de Transparencia
de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Monterrey, estando
presentes los C.C. Antonio Aguirre Ayala, Titular de la Direccion de Desarrollo
Social, en su calidad de Presidente del Comité; Claudia Elena Alvarez Gutiérrez,
Analista de la Direccién Administrativa, en su calidad de Secretaria Técnica del
Comité y; Zully Janett Cerecero Medina, Directora Administrativa, en su calidad
de Vocal del Comité; conforme a la siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y verificaciéon del quérum;
Informe de capacitaciones del mes de diciembre;

Informe sobre la existencia de expedientes reservados o, en su caso, de
su desclasificacion;

Informe sobre confirmacién de declaratorias de inexistencia de la
informacion;

Clausura.

Asi atendiendo al orden del dia, la sesién se desarrolla de la siguiente manera:



L. Lista de asistencia y verificacion del quérum

De acuerdo con lo establecido en el articulo 56 de la Ley de Transparencia, y
articulos 12 y 16 del Acuerdo, se pasa lista de asistencia y se verifica la existencia
del quérum requerido.

II. Informe de capacitaciones del mes de diciembre

En virtud del Convenio de colaboracién que existe entre este Municipio de
Monterrey y la Comisidn de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado
de Nuevo Leén (COTAI), se llevaron a cabo diversas capacitaciones virtuales, en
el mes de diciembre, mismas que se especifican a continuacidn:

Nombre de capacitacion Horay fecha Organizado por
Sistema de Gestién de Medios de 02 de diciembre Impartida por la
Impugnacién (SIGEMI) y del Comisién de

De 11:00 a 12:00 horas

Sistema de  Comunicacién Transparencia y Acceso

(SICOM) de 1la Plataforma a la Informaciéon del

Nacional de Transparencia. Estado de Nuevo Ledn
(COTAD.

Sistema de Portales de 03 dediciembre Impartida por la

Obligaciones de Transparencia Comisién de

SIPOT ' De10:00a11:00 horas  7y3pparencia y Acceso

a la Informaciéon del
Estado de Nuevo Lebén
(COTAD.

El Comité externa la importancia de tener una plena capacitacion en los temas
de transparencia y rendicién de cuentas, por lo que reconoce las acciones
realizadas por la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado (COTAI), es por ello que la Secretaria de Desarrollo Social de
Monterrey gird instrucciones para que el personal adscrito a este sujeto obligado
accediera a los talleres de capacitacién en comento.

III. Informe sobre la existencia de expedientes reservados o en su
caso, de su desclasificacion



En términos de los articulos 7, fraccién I inciso e, y 22, fraccién Il inciso b, del
Acuerdo, se verifica la inexistencia de acuerdos de reserva para este sujeto
obligado hasta esta fecha, por lo que se debera actualizar esta anotacion en el
archivo correspondiente ubicado en la liga del portal de internet oficial
municipal:

http://portal.monterrey.gob.mx/transparencia/Informacion Reservada.html

IV. Informe sobre confirmaciéon de declaratorias de inexistencia de la
informacion

En términos del articulo 22, fraccién I, inciso ¢, punto 3, con relacién al inciso h
del mismo articulo y fraccién, del Acuerdo, el Comité corrobora que desde la
Gltima sesién ordinaria a la fecha no ha confirmado declaratorias de
inexistencias de informacién, por ende, no se requiere enviar informe a la
Contraloria Municipal.

V. Clausura

Habiéndose cumplido el objetivo de la presente reunién, se declara agotada el
orden del dia y formalmente clausurada la presente sesion, siendo las 12: 45
(doce cuarenta y cinco) horas del dfa en que tuvo verificativo la reunion,
debiéndose estar al procedimiento sefialado en el articulo 19 del Acuerdo, para
la revisién y aprobacién del acta correspondiente.
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La presente hoja corresponde al Acta nimero 12/2020, de la sesion ordinaria del Comité de
Transparencia de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Monterrey.



