MUJERES
REGIAS

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Clasificador por Objeto del Gasto

IMPORTE

Total 23,573,892.12
Servicios Personales 7,998,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 5,568,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 540,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,160,000.00
Seguridad Social -
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 730,000.00
Previsiones -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos -
Materiales y Suministros 582,850.51
Materiales de Administraciéon, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 214,786.46
Alimentos y Utensilios 68,064.05
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion -
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 200,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos -
Materiales y Suministros para Seguridad -
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 100,000.00
Servicios Generales 14,424,445.79
Servicios Basicos 9,446.00
Servicios de Arrendamiento -
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 961,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 163,080.92
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 310,920.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 2,519,209.10
Servicios de Traslado y Viaticos 10,000.00
Servicios Oficiales 10,065,071.17
Otros Servicios Generales 385,718.60
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico -
Transferencias al Resto del Sector Publico -
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales -
Pensiones y Jubilaciones -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Transferencias a la Seguridad Social -
Donativos -
Transferencias al Exterior -
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -
Mobiliario y Equipo de Administracién -
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte -
Equipo de Defensa y Seguridad -
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas -
Activos Bioldgicos -
Bienes Inmuebles -
Activos Intangibles -
Inversion Publica 568,595.82
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico -
QObra Publica en Bienes Propios 568,595.82

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos




Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

Amortizacién de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
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Clasificacion Administrativa

Total

23,573,892.12

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Auténomos*

Otras Entidades Paraestatales y organismos
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23,573,892.12
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Clasificacion Administrativa

Importe

Total

23,573,892.12

QOrgano Ejecutivo Municipal

Otras Entidades Paraestatales y organismos
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23,573,892.12
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Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

23,573,892.12

Gobierno

Desarrollo Social

Desarrollo Econédmico

Otras no clasificadas en funciones anteriores
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23,573,892.12
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Clasificacién por Tipo de Gasto

Importe

Total

23,573,892.12

Gasto Corriente

23,005,296.30

Gasto de Capital 568,595.82
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos -
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Primera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Prioridades de Gasto 23,573,892.12
Servicios Personales 7,998,000.00
Servicios Oficiales 10,065,071.17
Adquisicion de Bienes Muebles 568,595.82
Servicios Administrativos 4,942,225.13




INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Primera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021
Programas y Proyectos Importe
LAZOS ENTRE MUJERES 3,115,726.30
DERECHOS DE LAS MUJERES 208,058.75
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 2,800,000.00
VIDA PARA LA MUJER 108,274.12
PERSPECTIVA DE GENERO 949,932.00
UNIDADES DE GENERO 33,080.00
RED DE APOYO VECINAL 2,800,000.00
COORDINACION CON ASOCIACIONES CIVILES 50,000.00

TOTAL PROGRAMAS

$ 10,065,071.17

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES RE
Analitico de plazas

GIAS

Plaza/puesto Num. de Plazas De hasta
Directora General 1 70,000.00 70,000.00
Planeacion e Investigacion 1 20,000.00 50,000.00
Coordinador (a) 3 30,000.00 50,000.00
Jefe (a) 5 17,000.00 [ 30,000.00
Asistente 1 11,000.00 22,000.00
Comunicacion y Eventos 1 11,000.00 22,000.00
Auxiliar 1 7,000.00 15,000.00
Chofer 1 7,000.00 15,000.00
Promotor 4 7,000.00 15,000.00
Intendente 1 4,000.00 10,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS TABULADORES DE SUELDOS

1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, sin considerar las
2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima vacacional. Y las prestaciones variables: Bono de

desempefio (sujeto a evaluaciéon de desempefio y suficiencia presupuestal) y uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base al afio.

4.- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de quince dias de salario.
5.- El bono de desempefio es un estimulo otorgado en el mes de mayo consistente en un mes de salario, para aquellos empleados que a juicio de la
Directora General, mediante evaluacién de desempefio, asi lo merezcan (sujeto a suficiencia presupuestal).

LIC. LILIANA TERESA MURAIRA ROMERO
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS




