
Verde Amarillo Rojo

1
Medio de acceso de información
ajustado

Gobierno eficiente, Abierto 
y con Participación 

Ciudadana.

Contribuir a la transparencia 
gubernamental abierta e incluyente a través 

de accesos eficientes de información. 

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Transparencia y Acceso 
a la Información

Porcentaje 100% 95% 90% 85%
Evaluación de obligaciones 
de transparencia por parte 

de la COTAI (SIPOT)
N/A N/A N/A 100% N/A N/A N/A 100% N/A N/A N/A 100%

2
Seguimiento a los planes y
controles de Transparencia

Gobierno eficiente, Abierto 

y con Participación 
Ciudadana.

Contribuir a la transparencia 

gubernamental abierta e incluyente a través 
de accesos eficientes de información. 

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Transparencia y Acceso 
a la Información

Seguimientos 12 12 10 8

Registro documental de la 

entrega de indicadores a la 
Dirección de Planeación

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3
Cumplimiento a las obligaciones
de transparencia y acceso a la
información

Gobierno eficiente, Abierto 
y con Participación 

Ciudadana.

Contribuir a la transparencia 
gubernamental abierta e incluyente a través 

de accesos eficientes de información. 

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Transparencia y Acceso 
a la Información

Porcentaje 100% 95% 90% 85% A través del Sistema Infomex. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4
Realizar la Detección de
Necesidades de Capacitación

Gobierno eficiente, Abierto 
y con Participación 

Ciudadana.

Contribuir a la actualización de 
conocimientos de los temas de importancia 

e impacto en la Administración Pública 
Municipal mediante la capacitación a 

servidores públicos.

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Capacitación y 
Profesionalización

Detección de 
Necesidades de 

Capacitación
1 1 0.5 0

Archivo electrónico (reporte) 
con el resultado de la 

Detección en la Dirección de 
Transparencia

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

5
Elaboración de Proyecto de Plan
de Capacitación

Gobierno eficiente, Abierto 
y con Participación 

Ciudadana.

Contribuir a la actualización de 
conocimientos de los temas de importancia 

e impacto en la Administración Pública 
Municipal mediante la capacitación a 

servidores públicos.

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Capacitación y 
Profesionalización

 Proyecto de Plan 
de Capacitación

1 1 0 0

Archivo electrónico (reporte) 
con el resultado de la 

Detección en la Dirección de 
Transparencia

0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

6
Capacitación en Gestión
Documental y Archivo

Gobierno eficiente, Abierto 
y con Participación 

Ciudadana.

Contribuir a la actualización de 
conocimientos de los temas de importancia 

e impacto en la Administración Pública 
Municipal mediante la capacitación a 

servidores públicos.

Administración Pública 
Abierta y Eficiente

Capacitación y 
Profesionalización

Capacitación 2 1 0.5 0
Portal de Transparencia,
Formato 95L de capacitación.

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Información General
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Semaforización

DiciembreMeta
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1

Difundir temas de control 

interno en las instancias del 

Municipio

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Porcentaje 100 90 60 30

Actividades de 

difusión que 

contribuyen al 

desarrollo del 

sistema del control 

interno

NA NA NA 1 NA NA NA NA NA NA NA NA

2

Elaborar campañas educativas 

sobre denuncias y sanciones 

para los funcionarios y 

servidores en practicas 

contrarias a los principios 

establecidos en el código de 

conducta

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Porcentaje 100 90 60 30

Actividades, 

campañas y 

difusiones realizadas 

que permiten el 

desarrollo del 

sistema de control 

interno

NA NA NA NA NA 1 NA NA NA NA NA NA

3

Solicitar evaluaciones de clima 

organizacional y de 

conocimientos de código de ética

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Solicitudes 2 2 1 0

Peticiones a las áreas 

que contribuyen al 

desarrollo del 

sistema del control 

interno

NA NA 1 NA NA NA 1 NA NA NA NA NA

4

Identificar procesos 

sustantivos/administrativos 

relevantes de las instancias del 

Municipio

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Documento 1 1 0 0

Inventario de 

procesos relevantes 

(sustantivos-

administrativos) por 

dependencia que 

contribuyen el 

desarrollo del 

sistema de control 

interno

NA NA NA NA NA NA NA NA 1 NA NA NA

5

Designar equipo de trabajo para 

el plan de la Administración de 

Riesgos

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Documento 1 1 0 0

Creación de comité 

para la 

Admisnitración de 

Riesgos que 

coadyuva en la 

implementación del 

sistema de control 

interno

NA NA 1 NA NA NA NA NA NA NA NA NA

6

Promover el manejo adecuado de 

la documentación en las 

instancias del Municipio

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Porcentaje 100 90 60 30

Actividades, 

campañas y 

difusiones realizadas 

que permiten el 

desarrollo del 

sistema de control 

interno

NA NA NA NA NA NA NA 1 NA NA NA NA

7

Solicitar la promoción y difusión 

del buen uso de las tecnologías 

de información y seguridad de la 

información.

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Solicitudes 1 1 0 0

Peticiones a las áreas 

que contribuyen al 

desarrollo del 

sistema del control 

interno

NA NA NA NA 1 NA NA NA NA NA NA NA

8
Pre inventario de los riesgos con 

base a los procesos relevantes

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Documento 1 1 0 0

Pre inventario de los 

riesgos en los 

procesos relevantes 

(sustantivos-

administrativos) por 

dependencia

NA NA NA NA NA NA NA 1 NA NA NA NA

9

Realizar la capacitación a los 

servidores públicos involucrados 

en materia de responsabilidades 

administrativas y posible 

comisión de delitos y actos de 

corrupción en el ejercicio de la 

función pública

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal

Anticorrupción para el fortalecimiento de

los mecanismos de prevención,

supervisión y control para detectar e

inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción

Combate a la 

Corrupción
Porcentaje 100 90 60 30

Documentación que 

muestre la asistencia
NA NA NA 1 NA NA NA 1 NA NA NA NA

10

Realizar la capacitación a los

servidores públicos involucrados

en materia de Entrega-Recepción

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno

Total 

capacitaciones 
2 2 1 0

Documentación que 

muestre el personal 

asistido

NA NA NA 1 NA NA NA 1 NA NA NA NA

11
Verificación de Actualización del

Sistema de Entrega-Recepción

V. Gobierno 

Eficiente, Abierto y 

con Participación 

Ciudadana

V.4. Implementar el Sistema de Control

Interno para el cumplimiento de objetivos,

haciendo buen uso de los recursos

públicos y teniendo eficiencia, eficacia,

economía en la gestión pública; así como

prevenir actos de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Control Interno Actualizaciones 162 100 60 30

Sistema Informático

de Entrega-

Recepción en Control

Interno

18 18 18 18 18 18 18 18 18 0 0 0

Abril DiciembreJunio Julio Agosto Septiembre Octubre
Semaforización Medios de 

verificación
Enero Febrero Marzo Noviembre

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Control Interno e Investigación

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector MayoObjetivo Estratégico
Nombre del Programa 

Municipal

Nombre del 

Programa 

Unidad de 

medida
Meta
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1
Gobierno Eficiente, abierto y

con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción
para el fortalecimiento de los mecanismos de

prevención, supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Combate a la corrupción Linemientos 1 1 N/A 0

Lista Maestra de Documentos 

Controlados
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2
Gobierno Eficiente, abierto y
con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción

para el fortalecimiento de los mecanismos de
prevención, supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción Auditorías 11 11 5 0 Informe de Resultados de Auditoria 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

3
Gobierno Eficiente, abierto y
con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción
para el fortalecimiento de los mecanismos de
prevención, supervisión y control para detectar e

inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción Capacitaciones 2 2 1 0 Registro de Capacitación 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0

4
Gobierno Eficiente, abierto y
con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción

para el fortalecimiento de los mecanismos de
prevención, supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Registro de Seguimiento de 

Auditorias
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5
Gobierno Eficiente, abierto y
con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción

para el fortalecimiento de los mecanismos de
prevención, supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción Porcentaje 100% 100% 70% 50%
Actas y oficios de solicitud de 

información
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6
Gobierno Eficiente, abierto y

con participación ciudadana.

Establecer el Sistema Municipal Anticorrupción
para el fortalecimiento de los mecanismos de

prevención, supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción
Combate a la corrupción Porcentaje 100% 100% 70% 50%

Actas y oficios de observaciones 

determinadas por los Organos 
Fiscalizadores.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Dar Seguimiento a Resultados de 

Auditorías de Organos 

Fiscalizadores

Actualizar lineamientos en 
materia de fiscalización

Realización de Auditorías

Gestionar capacitaciones en 

materia de fiscalización

Dar Seguimiento a la 
solventación de Observaciones y 

Acciones Promovidas 

(Anteriores)

Octubre

Semaforización

Dar atención a Auditorías de  
Organos Fiscalizadores. 

Junio Julio Agosto SeptiembreMedios de verificación Enero Febrero Marzo Abril MayoObjetivo Estratégico
Nombre del 
Programa 

Municipal

Nombre del Programa 

Presupuestario
Unidad de medida Meta

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Fiscalización

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector DiciembreNoviembre

Programa Operativo Anual 2021

  CMU-PLC-59 03/05/19      



Verde Amarillo Rojo

1

Atender y dar seguimiento a los
Informes de Presunta
Responsabilidad remitidos por la
Dirección de Control Interno e
Investigación en contra de
servidores públicos (excepto

personal de la Secretaría de
Seguridad Pública y Vialidad)

V. Gobierno Eficiente, Abierto y
con Participación Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal
Anticorrupción para el fortalecimiento
de los mecanismos de prevención,
supervisión y control para detectar e

inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción 
y faltas administrativas 

de los servidores 
públicos

Porcentaje 100% 80% 50% 20%

Registro de control 
de procedimientos 
de responsabilidad 

administrativa

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2

Atender y desahogar los Informes de
Presunta Responsabilidad remitidos
por la Comisión de Honor y Justicia,
en contra de servidores públicos de
la Secretaría de Seguridad Pública y
Vialidad de Monterrey

V. Gobierno Eficiente, Abierto y
con Participación Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal
Anticorrupción para el fortalecimiento
de los mecanismos de prevención,
supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción 
y faltas administrativas 

de los servidores 
públicos

Porcentaje 100% 80% 50% 20%

Registro de control 
de procedimientos 
de responsabilidad 

administrativa

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3

Atender quejas y denuncias
presentadas en contra de servidores

públicos de la Secretaría de
Seguridad Pública y Vialidad de
Monterrey

V. Gobierno Eficiente, Abierto y

con Participación Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal
Anticorrupción para el fortalecimiento

de los mecanismos de prevención,
supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 

Anticorrupción

Combate a la corrupción 
y faltas administrativas 

de los servidores 
públicos

Porcentaje 100% 80% 50% 20%

Registro de control 
de procedimientos 

de responsabilidad 
administrativa

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4
Atender recursos de revocación
interpuestos por servidores públicos

V. Gobierno Eficiente, Abierto y
con Participación Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal
Anticorrupción para el fortalecimiento
de los mecanismos de prevención,
supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción 
y faltas administrativas 

de los servidores 
públicos

Porcentaje 100% 80% 50% 20%
Registro de
seguimiento de
recursos

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

5
Atender recursos de inconformidad
en materia de obra pública

V. Gobierno Eficiente, Abierto y
con Participación Ciudadana

V.3. Establecer el Sistema Municipal
Anticorrupción para el fortalecimiento

de los mecanismos de prevención,
supervisión y control para detectar e
inhibir posibles prácticas de corrupción.

Programa Municipal 
Anticorrupción

Combate a la corrupción 

y faltas administrativas 
de los servidores 

públicos

Porcentaje 100% 80% 50% 20%

Registro de

seguimiento de
recursos

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Agosto Septiembre Octubre Noviembre DiciembreFebrero Marzo AbrilNo. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico
Nombre del Programa 

Municipal
Mayo Junio Julio

Nombre del Programa 
Presupuestario

Unidad de 
medida

Meta

Semaforización
Medios de 

verificación
Enero

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Régimen Interno

Desglose de Actividades Calendarización de actividades
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1
Realizar Evaluaciones del
Desempeño a Recursos Federales
y Estatales

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Contribuir a fortalecer la Gestión para Resultados (GpR) de la

Administración Pública Municipal a través del Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del

Desempeño (SED).

Administración Publica 
Abierta y Eficiente

Evaluación del Desempeño 
de Recursos Públicos

Evaluaciones 5 4 3 1
Informe de 

Evaluaciones del 
Desempeño

0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0

2
Realizar Evaluaciones del
Desempeño a Programas
Municipales

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Contribuir a fortalecer la Gestión para Resultados (GpR) de la

Administración Pública Municipal a través del Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del

Desempeño (SED).

Administración Publica 
Abierta y Eficiente

Evaluación del Desempeño 
de Recursos Públicos

Evaluaciones 41 35 25 10
Informe de 

Evaluaciones del 
Desempeño

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41

3
Realizar capacitación en Sistema
de Evaluación del Desempeño.

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Contribuir a fortalecer la Gestión para Resultados (GpR) de la

Administración Pública Municipal a través del Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del

Desempeño (SED).

Administración Publica 
Abierta y Eficiente

Evaluación del Desempeño 
de Recursos Públicos

Capacitaciones 1 1 NA 0
Constancias de 

capacitación
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

4
Realizar los reportes de avances
del PMD

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Contribuir a fortalecer la Gestión para Resultados (GpR) de la

Administración Pública Municipal a través del Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del

Desempeño (SED).

Administración Publica 
Abierta y Eficiente

Evaluación del Desempeño 
de Recursos Públicos

Reportes 3 4 2 1
Informe de avances 

del Plan Municipal de 
Desarrollo

1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

5
Realizar reportes de Programas
Presupuestarios 

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Contribuir a fortalecer la Gestión para Resultados (GpR) de la

Administración Pública Municipal a través del Presupuesto

basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del

Desempeño (SED).

Administración Publica 
Abierta y Eficiente

Evaluación del Desempeño 
de Recursos Públicos

Reportes 4 4 2 1
Informe de 
Programas 

Presupuestarios
1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0

6
Realizar los reportes de avances
del Programa Municipal de
Mejora Regulatoria

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Reportes 4 4 2 1
Reporte de avances 

de PMR
0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1

7
Simplificar procesos de trámites
y servicios

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Documentos 182 160 130 100
Lista Maestra de 

Documentos 
Controlados

0 22 35 30 16 22 36 21 0 0 0 0

8
Revisar el Catálogo de Trámites y
Servicios

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Revisiones 2 2 1 0

Reporte de 
verificación de 

actualización del 
catálogo de trámites 

y servicios.

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

9
Revisión y Actualización del
Registro Municipal de
Regulaciones 

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Revisiones 2 2 1 0

Reporte de 
verificación de 

actualización del 
Registro Municipal 

de Regulaciones 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

10
Revisión y Actualización del
Registro Municipal de Visitas
Domiciliarias 

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Revisiones 2 2 1 0

Reporte de 
verificación de 

actualización del 
Registro Municipal 

de Visitas 
Domiciliarias 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

11
Medir los indicadores de
trámites y servicios

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Mediciones 12 12 6 1
Informe de 

resultados de 
indicadores T y S.

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12
Elaborar Programa de Mejora
Regulatoria

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Programa 1 1 1 0
Programa de Mejora 

Regulatoria
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

13 Elaborar Agenda Regulatoria

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Agenda 2 1 1 0 Agenda Regulatoria 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

DiciembreJunio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Medios de 

verificación
Enero Febrero Marzo Abril Mayo

Semaforización

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Planeación y Evaluación del Desempeño

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico
Nombre del Programa 

Municipal
Nombre del Programa 

Presupuestario
Unidad de medida Meta

Programa Operativo Anual 2021
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Verde Amarillo Rojo
DiciembreJunio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

Medios de 
verificación

Enero Febrero Marzo Abril Mayo
Semaforización

Información General

Unidad Administrativa Responsable Dirección de Planeación y Evaluación del Desempeño

Desglose de Actividades Calendarización de actividades

No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico
Nombre del Programa 

Municipal
Nombre del Programa 

Presupuestario
Unidad de medida Meta

Programa Operativo Anual 2021

14
Realizar proyecto de
sistematización de instrumentos
de mejora regulatoria

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Proyecto 1 1 NA 0
Portal de Tramites y 

Servicios
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

15
Realizar proyecto para la 
digitalización de trámites y 
servicios 

Gobierno Eficiente, 
Abierto y con 
Participación 

Ciudadana

Promover la productividad y la competencia económica y
avanzar hacia una mejora regulatoria transversal.

Programa Municipal 
Mejora Regulatoria

Mejora Regulatoria Proyecto 1 1 NA 0
Portal de Tramites y 

Servicios
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
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