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12. Resolver juntos: juventudes como motor de cambio y desarrollo en Monterrey.

Dependencia, Entidad o Jefatura

Instituto de la Juventud Regia

Beneficiarios

Juventudes de 12 a 29 afios del municipio de Monterrey
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Matriz de Indicadores para Resultados
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Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo . p del indi de L . Meta anual edid Medios de verificacion
el = medida o
Valor Ao Ejecutora
El conocimiento de
Registro interno de la existencia del
Este indicador mostraré el beneficiarios, fichas Instituto, la
Contribuir al desarrollo integral de los porcentaje total de jévenes (Niimero de jovenes técnicas, reportes de disponibilidad de
jovenes de Monterrey mediante esfuerzos Porcentaje de jovenes beneficiados que reciben uno o mas beneficiados / 1 d actividades, fotografias y | las juventudes, la Instituto de |
. . . .. . " . L .. L. eneficiados / numero de L. L . N o N nstituto de la
Fin conjuntos del gobierno municipal, alianzas | directamente por las acciones y actividades | beneficios de las actividades, i6venes que acudieron a Estratégico Eficacia Anual Ascendente 100% 2024 100% Porcentaje | videos de las actividades | confianza en los J tud Regi
con diversos sectores y otros niveles de del Instituto de la Juventud Regia proyectos, servicios y ! be ? {arse) X100 generadas y érganos de uventud Regia
. R . eneficiarse) x .
gobierno acciones del Instituto de la resguardadas por el gobierno y
Juventud Regia Instituto de la Juventud circunstancias
Regia climatoldgicas,
sanitarias, etc.
. f La estabilidad en
F < Registro interno de
Este indicador mostrara el o N los costos de
. beneficiarios, fichas .
9 . " " porcentaje total de P operacion por las
Los jovenes que residen, estudian o trabajan . L . L técnicas, reportes de
. Porcentaje de beneficios entregados por el | beneficios entregados por el (Numero de beneficios ", 3 fluctuaciones de la
en Monterrey fortalecen sus oportunidades N N . N . actividades, fotografias y N L. N
- P P - Instituto de la Juventud Regia a través de Instituto de la Juventud entregados / ndmero de - - | e inflacién, Instituto de la
Propésito de crecimiento en ambitos académicos, . .. . N A . N Estratégico Eficacia Semestral Ascendente 100% 2024 100% Porcentaje | videos de las actividades L .
- . sus acciones, actividades, eventos, servicios Regia a través de sus beneficios estimados a condiciones Juventud Regia
laborales, fisicos, culturales, artisticos, " disti ) X100 generadas y L
. . Y proyectos istintos proyectos entregar) X sanitarias,
ciudadanos y politicos rintos proyec 9 resguardadas porel | nar
estratégicos, actividades, 3 climatoldgicas y de
. Instituto de la Juventud . .
servicios y eventos ) interés de las
Regia .
juventudes
Registro interno de Interés de los
Se busca medir el impacto . L beneficiarios, fichas jovenes en
(NUmero de jévenes - .
general de los proyectos en . técnicas, reportes de participar en el
. . beneficiados en el programa L .
" . términos académicos, actividades, fotografias y programa de .
Programa "Juventud es Trascender" Porcentaje de avance en el programa N Juventud es Trascender / . . N . N o P Instituto de la
Componente 1 . reflejando el como afecta . L . Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2024 100% Porcentaje | videos de las actividades | acompafiamiento )
implementado Juventud es Trascender ", N numero de jévenes estimados L. Juventud Regia
positivamente un incremento . generadas y académico y por la
) N a beneficiar en el programa -~
en el ambito educativo a las - resguardadas por el accesibilidad a las
. Juventud es Trascender) *100 . g
juventudes Instituto de la Juventud instituciones
Regia educativas.
Registro interno de Interés de los
beneficiarios, fichas jovenes en
seb dir el tai técnicas, reportes de participar en el
L, " Porcentaje de jovenes egresados del € busca medir el porcentaje (Ndmero de jévenes actividades, fotografias y programa de .
. Implementacion del programa "PREPA N . de alumnos que se . . . | o S Instituto de la
Actividad 1.1 N programa "Prepa Regia" impulsados por el ) egresados / nimero de Gestion Eficacia Mensual Ascendente - 2025 100% Porcentaje | videos de las actividades | acompafamiento )
REGIA". . . mantienen en el programa 2 . N L Juventud Regia
Instituto de la Juventud Regia hast il jévenes inscritos) x100 generadas y académico y por la
asta concluirlo. .
resguardadas por el accesibilidad a las
Instituto de la Juventud instituciones
Regia educativas.
Registro interno de
beneficiarios, fichas
. - Los costos y la
- . (Numero de becas técnicas, reportes de -
Este indicador mostrara el P L y variabilidad
N . N " P A R académicas otorgadas / actividades, fotografiasy |, N N . .
- Otorgamiento de becas de nivel medio Porcentaje de becas académicas dirigidas a | porcentaje total de becas . L. L . . ) A inflacionaria estén a|  Instituto de la
Actividad 1.2 . . 9 numero de becas académicas Gestién Eficacia Mensual Ascendente 100% 2024 100% Porcentaje | videos de las actividades .
superior y superior jovenes otorgadas por el INJURE aprovechadas por los . . favor en el Juventud Regia
N solicitadas por los jévenes) generadas y .
estudiantes. otorgamiento de
x100 resguardadas por el
. las becas
Instituto de la Juventud
Regia
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Este indicador mostrara el

je de becas interr

pol je total de becas

(Ndmero de becas
internacionales otorgadas /

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y

Los costos y la
variabilidad
inflacionaria estén a

Instituto de la

embajadores y voluntarios

Instituto de la Juventud Regia

propuestas y colaboren en el
desarrollo de actividades de
impacto social, de politicas y
proyectos orientados a
mejorar las condiciones de
las juventudes en Monterrey.

solicitadas por jovenes
embajadores y voluntarios)
*100

generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

Actividad 1.3 Otorgamiento de becas internacionales . Lo nimero de becas Gestién Eficacia Mensual Ascendente - 2025 100% Porcentaje | videos de las actividades .
idas a jovenes otorgadas por el INJURE aprovechadas por los . R . favor en el Juventud Regia
N internacionales solicitadas por generadas y .
estudiantes. ) otorgamiento de
los jévenes) x100 resguardadas por el
. las becas
Instituto de la Juventud
Regia
Este indicador mostrara el Las instituciones
porcentaje de convenios educativas estén
e . PR Porcentaje de convenios formalizados con i Nu d i i
o Formalizacién de convenios con instituciones| =~ " ) N . 'est.ablecldos coh ( u",'em © co,"vemos L. o . L interesadas en Instituto de la
Actividad 1.4 educativas y empresas instituciones para otorgamiento de becas a | instituciones educativas y formalizados / nimero de Gestion Eficacia Semestral Ascendente - 2025 100% Porcentaje Convenios firmados apoyar a los Juventud Regia
jovenes empresas para otorgar becas | convenios solicitados) *100 jévenes mediante 9
a jévenes en situacion de el otorgamiento de
vulnerabilidad. becas
Este indicador mostrara el
porcentaje de actividades los jévenes estén
Organizacién de actividades con enfoque Porcentaje de actividades con enfoque orientados a jévenes con (Numero de actividades N P interesados en
. A N . : R . . N N . ) . . . " - N . Fichas técnicas de las L Instituto de la
Actividad 1.5 educativa, bienestar social y orientacional | educativa, bienestar social y orientacional | educativo, bienestar social y realizadas / nimero de Gestion Eficacia Trimestral Ascendente - 2025 100% Porcentaje actividades, fotografias | Participaren las J tud Regi
: . . . . ) o uventud Regia
vocacional vocacional orientacional v *100 o distintas 9
tales como conferencias, actividades
talleres, platicas, entre otros.
. . Los recursos
Registro interno de .
. N suficientes, la
o . . Lo beneficiarios, fichas . "
Este indicador mostrara el (Numero de jévenes L. coordinacién entre
N L . técnicas, reportes de
porcentaje de jévenes beneficiados en el programa L . actores
" " . . . actividades, fotografiasy | . B
Programa "Juventud es Resolver' Porcentaje de avance en el programa involucrados en iniciativas de Juventud es Resolver / . - N . N . involucrados, el Instituto de la
Componente 2 . . ) . L. Gestion Eficacia Trimestral Ascendente - 2025 100% Porcentaje | videos de las actividades L .
implementado Juventud es Resolver impacto social y ndmero de jovenes eneradas acceso a servicios | Juventud Regia
emprendimiento solicitantes del programa 9 v esenciales y el
. *- resguardadas por el . .
comunitario. Juventud es Resolver) *100 3 interés y
Instituto de la Juventud T
N participacion de los
Regia .o
Jjovenes
Registro interno de
beneficiarios, fichas -
. < P Las condiciones
Este indicador mostrara el . . L técnicas, reportes de ) Pl
R . (NUumero de espacios publicos . . climatoldgicas y
. porcentaje de espacios . . actividades, fotografias y N N
L. L . - Porcentaje de murales y obras de arte . . rehabilitados / nimero de .. o . N o exista el Instituto de la
Actividad 2.1 Rehabilitacion de espacios publicos N publicos rehabilitados y : . . Gestion Eficacia Mensual Ascendente 70% 2024 100% Porcentaje | videos de las actividades X
urbano realizadas R espacios publicos estimados a presupuesto para la| Juventud Regia
mejorados en zonas urbanas - generadas y
o ar) *100 compra de
prioritarias. resguardadas por el N
i materiales
Instituto de la Juventud
Regia
Este indicador mostrara el
orcentaje de actividades . f : 5
P : .J o Lo Registro interno de Elinterés de las
con participacion de jovenes . . o .
. R (Numero de actividades beneficiarios, fichas juventudes por
Embajadores y voluntarios N . P - .
realizadas por jovenes técnicas, reportes de | asistir a actividades
L ", .. Porcentaje de actividades con participacién para que expresen sus embajadores y voluntarios / actividades, fotografias y | de participacion
. Realizacion de actividades con jovenes L. . . opiniones, disefien h o . L . N o . Instituto de la
Actividad 2.2 de jévenes Embajadores y voluntarios del numero de ctividades Gestién Eficacia Mensual Ascendente - 2025 100% Porcentaje | videos de las actividades | ciudadanay; la Juventud Regia

compatibilidad con
los horarios
laborales y/o
escolares
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Actividad 2.3

Otorgamiento de apoyos

Porcentaje de apoyos para jévenes
emprendedores otorgados

Este indicador mostrara el
porcentaje de apoyos que se
les otorga a los jévenes
emprendedores, tales como
talleres, programas de
mentoria y financiamiento
con la finalidad de fortalecer
su capacidad de crear y
sostener negocios propios.

(Numero de apoyos
otorgados / Nimero de
apoyos solicitados)*100

Gestion

Eficacia

Mensual

Ascendente

100%

2024

100%

Porcentaje

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y
videos de las actividades
generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

Elinterés de los
jovenes por
profesionalizarse y
la disponibilidad de
capital para
emprender

Instituto de la
Juventud Regia

Componente 3

Programa "Juventud es Conectar"
implementado

Porcentaje de avance en el programa
Juventud es Conectar

Este indicador mostrara el
porcentaje en el acceso de
jovenes a actividades
culturales, deportivas y de
bienestar en Monterrey a
través de herramientas
digitales y eventos locales.

(Numero de jévenes
beneficiados en el programa
Juventud es Conectar /
ndmero de jévenes estimados
a beneficiar en el programa
Juventud es Conectar) *100

Gestion

Eficacia

Trimestral

Ascendente

2025

100%

Porcentaje

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y
videos de las actividades
generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

Exista interés y la
participacién de los
jovenes
regiomontanos en
el proyecto

Instituto de la
Juventud Regia

Actividad 3.1

Establececimiento de acuerdos con
comercios locales para ofrecer descuentos a
jovenes a través de la tarjeta INJURE

Este indicador mostrara el
porcentaje de jévenes
beneficiados por descuentos
y beneficios econémicos en
establecimientos de
Monterrey.

(Ndmero de jévenes
beneficiados por el uso de la
Tarjeta INJURE / nimero de

jévenes solicitantes) *100

Gestion

Eficacia

Mensual

Ascendente

2025

100%

Porcentaje

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y
videos de las actividades
generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

La participacién de
los comercios, la
percepcion de las

ventajas y la

sostenibilidad

financiera son
necesarias para la
permanencia de la

Tarjeta Joven MTY

Instituto de la
Juventud Regia

Actividad 3.2

Realizacién de actividades de apoyo
emocional a jévenes en situacién de
vulnerabilidad

je de jévenes ber por el
uso de la Tarjeta INJURE
Porcentaje de jévenes beneficiados a través

Este indicador mostrara el
pol je de jovenes

de sesiones de terapia y actividades
brindadas por el INJURE

atendidos por medio de
actividades sobre salud
mental.

(Numero de jévenes
atendidos / nimero de
jévenes solicitando atencién)
*100

Gestion

Eficacia

Mensual

Ascendente

100%

2024

100%

Porcentaje

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y
videos de las actividades
generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

La disposicién de
los jévenes a recibir
ayuda, la no
estigmatizacién de
los temas de salud
mental y la
accesibilidad

Instituto de la
Juventud Regia

Actividad 3.3

Organizacién de actividades deportivas en
distintas disciplinas, fomentando el ejercicio
fisico y la vida saludable entre jévenes en
diferentes zonas del municipio.

Porcentaje de jévenes particil en

Este indicador mostrara el

actividades deportivas, culturales y
recreativas

p je en la
participacién juvenil en
actividades deportivas
culturales y recreativas

(Numero de jévenes
participantes / nimero de
jovenes interesados en
participar)*100

Gestion

Eficacia

Mensual

Ascendente

100%

2024

100%

Porcentaje

Registro interno de
beneficiarios, fichas
técnicas, reportes de
actividades, fotografias y
videos de las actividades
generadas y
resguardadas por el
Instituto de la Juventud
Regia

Las condiciones
climatolégicas son
Sptimas, se cuente
con los recursos o

equipamiento

Instituto de la
Juventud Regia

Lic. Maday Frinée Cantu Cantu
Directora General del Instituto de la Juventud Regia
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