Gobierno
de Monterrey

Programa Operativo Anual 2025

Informacién General

Dato general para indicadores

D ia, Entidad o Jefat: Instituto de la Juventud Regia Semaforizacién
Unidad Adi trativa Ejecutora Instituto de la Juventud Regia Verde Amarillo
Alineacién al Pilar rector del Plan Municipal de
Il. Monterrey para todas y todos >=80% <80% & >50%
Desarrollo
Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de
) B 12. Resolver juntos: juventudes como motor de cambio y desarrollo en Monterrey.
Desarrollo
Unidad de Programa 2028
No. Nombre del indicador i6n del indicador Método de célculo Frecuencia Sentido del indicador Meta anual ‘medida Presu 9! estario Medios de verificacié
Supu Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Registro interno de
N - N Este indicador mide el nimero total de juntas que (Numero de juntas beneficiarios, fichas
Realizar juntas periédicas con la red de voluntarios " ! ! ) ° s . hene
1 INJURE realiza el Instituto con la Red de voluntarios del realizadas/nimero de juntas Mensual Ascendente 12 Reuniones Impulso a la Juventud | técnicas, reportes de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INJURE. programadas)*100 actividades, fotografias
y videos de la actividad.
Este indicad trard | i6n de | N d t istro i
Obtenercafacion it de satifacciondelas |  ESe ndicador mostrd l percpeiéndelos | (Nimero do encuestes con JReditromermode
2 j sobre las activi y ion del N N Y P N N Trimestral Ascendente 90% Porcentaje Impulso a la Juventud u Y p N 0.9 0.9 0.9 0.9
N N Instituto mediante encuestas y analisis de Numero de encuestas realizadas) de resultados emitido
Instituto de la Juventud Regia i "
satisfaccion. *100 por el Instituto
. . Registro interno de
L . N (Numero de capacitaciones - N
. B Este indicador mostrara la cantidad de . N . beneficiarios, fichas
Capacitar al personal del Instituto de la Juventud . R N y impartidas al personal/nimero de ..
3 N capacitaciones impartidas al personal del Instituto de L Mensual Ascendente 12 Impulso a la Juventud | técnicas, reportes de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Regia N capacitaciones programadas a L .
la Juventud Regia. N . actividades, fotografias
impartir) *100 | o
y videos de la actividad.
Registro interno de
Este indicador mide la cantidad de solicitudes (Ntimero de solicitudes beneficiarios, fichas
4 Atender las por el Instituto de la Juventud | atendidas/nimero de solicitudes Mensual Ascendente 100% Porcentaje | Impulso a la Juventud | técnicas, reportes de 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Regia. recibidas) *100 actividades, fotografias
y videos de la actividad.
Estadisticas generadas
por la Plataforma
Numero de solicitudes de Nacional d
Este indicador mide la cantidad de solicitudes de ( ! . aclon’ ¢
- ' ¢ pi ‘nimero ) Transparencia y
5 Atender las de pi por el Instituto de la L N Mensual Ascendente 100% Porcentaje Impulso a la Juventud 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Juventud Regia de solicitudes de transparencia Acuerdos de respuesta
ota recibidas)*100 de la Unidad de
Transparencia del
Inctitutn de laluventud
NG de juntas del Comité d
o ", i Este indicador mide el total de juntas del Comité de | (NUMero de juntas del Comité de »
Realizar juntas del Comité de Transparencia para TeEe " Transparencia realizadas/nimero Actas del Comité de
6 . L L Transparencia realizadas por el Instituto de la . . Mensual Ascendente 12 Juntas Impulso a la Juventud . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
verificar el cumplimiento de las obligaciones ! de juntas del Comité de Transparencia
Juventud Regia. N .
Transparencia programadas) *100
Numero de Juntas de Gobierno
. o Este indicador mide el nimero total de Juntas de | ¢ o ) ;
Llevar a cabo las Juntas de Gobierno Ordinarias que 3 Lo N N Ordinarias realizadas/nimero de . .
7 Ny Gobierno Ordinarias realizadas por el Instituto de la B . Trimestral Ascendente 4 Juntas Impulso a la Juventud Actas de Gobierno 1 1 1 1
marca el Reglamento del Instituto . Juntas de Gobierno Ordinarias
Juventud Regia. N
programadas) *100
(Numero de sesiones del Consejo
R Insti
Este indicador mide la cantidad de sesiones Consultivo del Instituto de la
) . . ; > e de s Juventud Regia realizadas/niimero 5
8 Efectuar sesiones del Consejo Consultivo realizadas por el Consejo Consultivo Ciudadano del N N Semestral Ascendente 6 Sesiones Impulso a la Juventud Actas 3 3
N N de sesiones del Consejo
Instituto de la Juventud Regia. N -
Consultivo del Instituto de la
luventud Reaia *100
R Registro interno de
Cantidad de programas en favor Registrointermo de | ficiarios, fichas
Cantidad de programas en favor de las y los jévenes | Muestra la cantidad de programas en favor de las y prograr Programas del ben g
9 . Lo > de las y los jovenes Semestral Ascendente 5 Programas " técnicas, reportes de 2 3
regiomontanos. los jévenes regiomontanos. N Instituto de la L .
regiomontanos. Jventud Reqia | 2tividades, fotografias
9 y videos de la actividad.

Lic. Maday Frinée Canti Cantd

Directora General del Instituto de la Juventud Regia

SEJ-PEP-18 06/01/25



